扫除求职盲区暨名企HR总监与大学生面对面
---毕业生如何实现早就业、就好业
    我市日前发布了《厦门市2011年非师范类毕业生人才供需情况报告》，报告指出企业人才需求占95.42%，成为吸纳毕业生的绝对主体。2010年第四季度供需基本持平，面对如此优越就业环境，仍然有很大一批毕业生未实现就业。究其原因，与毕业生自身的专业、学历、就业期望值等与实际需求存在差异，无法迅速适应企业的环境及用人策略的变化等因素有一定关系。
据统计机械、计算机等行业需求最旺，为此我们邀请相关领域的资深职业经理人与毕业生朋友们齐聚一堂，共同来探讨面对新的就业形势我们该如何审时度势，自我调整，把握好企业用人需求，正确认识自我，实现早就业、就好业。
1、 就业对话主题

扫除求职盲区暨名企HR总监与大学生面对面
---毕业生如何实现早就业、就好业
二、对话大纲：

1、行业发展及用人需求解读

2、从企业选人谈如何早就业

3、从企业用人谈如何就好业
    三、对话安排

    活动时间：2011年3月19日下午14：00-16:30
    活动地点：具体活动地点以短信通知为准
    面向对象：所有毕业生和在校大学生

邀请嘉宾：

林  竞：厦工集团人力资源总监
章祖连：厦门东南融通人力资源总监

报名方式：请提前下载报名表填写后发邮件至pxb4@xmrc.com.cn
报名截止到3月17日下午，名额有限，欲报从速！

联系方式：0592-5396618、5396600  郝老师
四、活动流程

	时间
	活动内容

	14:00-14:30
	签到、自由活动、相互交流

	14:30-14:40
	主持人开场、介绍嘉宾

	14:40-15:00
	对话开始，

嘉宾一发言

	15:00-15:20
	嘉宾二发言

	15:20-16:20
	所有来宾进行主题相关问题讨论

嘉宾现场互动答疑

	16:20-16:30
	合影留念，活动结束
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